Veranstaltungsort: Teilnahmekosten:

Four Points by Sheraton CHF 895.- (inkl. Verpflegung und

Sihlcity Zurich Dokumentation, zzgl. MwSt.)
Kalandergasse 1 CHF 50.- Friihbucherrabatt bis 30.09.2019
8045 Zirich Mitglieder der Handelskammer D-CH

erhalten 20% Rabatt auf den Seminarpreis

Bei Riickzug der Anmeldung spéter als 7 Arbeitstage vor Seminarbeginn werden
25% des Seminarpreises als Bearbeitungsgebihr berechnet. Bei schriftlich
vorliegender Stornierung der Anmeldung bis 3 Arbeitstage vor Seminarbeginn
werden 50% erhoben. Bei Nichterscheinen oder Abmeldung am Seminartag
kénnen die Teilnahmekosten nicht zurlickerstattet werden. Vertretungspersonen
werden gerne akzeptiert.

Organisation und Auskunft:

Handelskammer Deutschland-Schweiz | Todistrasse 60 | 8002 Zirich
Verena Miller | 044 283 61 70 | verena.miller@handelskammer-d-ch.ch

HH: Handelskammerjournal

Ihre verbindliche Anmeldung zum Seminar «Personaleinsatz» senden Sie bitte per
E-Mail an: verena.miller@handelskammer-d-ch.ch.

Name: Vorname:

Firma:

Strasse/Postfach:

Ort:

Telefon: Fax

E-Mail:

Ich nehme davon Kenntnis und bin damit einverstanden, dass ich mit der Riicksendung der Anmel-
dung als Teilnehmer der Veranstaltung vorgemerkt bin und die Rechnung als Anmeldebestétigung gilt.
Des Weiteren stimme ich zu, dass meine personlichen Daten fiir die Veranstaltungsabwicklung, die an
der Veranstaltung verdffentlichte Teilnehmerliste sowie fiir spatere Teilnehmerinformationen gespei-
chert, publiziert und verarbeitet werden. Ich gebe hiermit der Handelskammer D-CH das Recht, Fotos
und Videoaufnahmen von der Veranstaltung in den Medien der Handelskammer zu ver6ffentlichen.

Datum: Unterschrift:

Einladung zum Seminar
«Grenzuberschreitender Personaleinsatz»

22. Oktober 2019
09.00 - 17.00 Uhr
Four Points by Sheraton | Ziirich

* Arbeitsrechtliche Gestaltungsmoglichkeiten
* Auslanderrechtliche Vorgaben der Schweiz
* Minimale Lohn- und Arbeitsbedingungen bei Entsendungen in die Schweiz

* Privater Personalverleih und -vermittlung in die Schweiz
* Aspekte des internationalen Sozialversicherungsrechts
* Stolperstein Steuerrecht

Veranstaltungspartner:

CSS

Versicherung

"l" Handelskammer
""| Deutschland Schweiz

Wir wissen, was Sie wissen missen



Seminarziel

Die Bedeutung des grenziberschreitenden Einsatzes von Fachkréaften ist flir den
Wirtschaftsverkehr Deutschland-Schweiz ungebrochen. Mit diesem Bedirfnis
der Wirtschaft geht gleichzeitig ein erhéhter Beratungsbedarf der beteiligten
Unternehmen einher. Wir mdchten lhnen mit unserem Seminar das erforderli-
che Hintergrundwissen in den Bereichen wie Steuer-, Sozialversicherungs- und
Arbeitsrecht vermitteln. Referate zum Schweizer Auslanderrecht sowie zu den
Vorgaben zum Personalverleih bzw. -vermittlung vom Ausland in die Schweiz
runden die Thematik ab.

Das Seminar richtet sich zum einen an Schweizer Unternehmer, die Personal
ins Ausland entsenden, zum anderen aber auch an Unternehmen, die Personal
aus dem Ausland akquirieren.

Teilnehmerkreis

Geschéftsfuhrer, Personalverantwortliche, Mitarbeiter der Rechtsabteilung,
Rechtsanwalte und Treuh&nder

Referenten

Daniel Beck Rechtsanwalt, Wissenschaftlicher Mitarbeiter, Res-
sort Arbeitsmarktaufsicht, Eidgendssisches Depar-
tement fUr Wirtschaft, Bildung und Forschung WBF,

Staatssekretariat fir Wirtschaft SECO, Bern

Kathrin Gdumann Fachreferentin, Eidgendssisches Justiz- und Polizei-
departement Staatssekretariat flir Migration (SEM),

Sektion Personenfreizligigkeit, Bern

Steuerberater, MBA (Int. Steuerrecht), Partner, Leiter
German Tax & Legal Center, KPMG AG, Zlrich

Anna Neukom Chaney lic. iur., Fachanwaltin SAV Arbeitsrecht, Thouvenin
Rechtsanwaélte KLG, Zirich

Heiko Kubaile

Andreas Schiek Prozess-Spezialist Sozialversicherungsabkommen,

AHV-Ausgleichskasse Basel-Stadt, Basel

Hannes Vedovati lic. iur., Stv. Leiter Ressort Vermittlung und Verleih
PAVV, Eidgendssisches Department fir Wirtschaft,
Bildung und Forschung WBF, Staatssekretariat fur

Wirtschaft SECO, Bern

Moderation

Dr. Marion Hohmann-Viol Stellv. Direktorin, Leiterin Rechts- und Steuerabtei-
lung, Handelskammer Deutschland-Schweiz, Ziirich

Programm
09.00 - 09.05 Uhr

09.05-10.15 Uhr

10.15-10.35 Uhr
10.35-11.15 Uhr

11.15-12.00 Uhr

12.00 - 13.00 Uhr
13.00 - 14.15 Uhr

14.15-15.30 Uhr

15.30 - 15.45 Uhr
15.45-17.00 Uhr

Begriissung und Einfiihrung
Dr. Marion Hohmann-Viol

Arbeitsrechtliche Gestaltungsméglichkeiten

¢ Sicherheit dank vorsichtig redigiertem Vertrag

e Knackpunkte bei Rechtswahl und Bestimmung des
Gerichtsstands im internationalen Arbeitsverhaltnis

e Themenschwerpunkte eines Schweizer Arbeitsvertrages
(Lohnfortzahlungspflicht/Krankentaggeldidésung, Bonus,
Uberzeit, Konkurrenzverbot)

Referentin: Anna Neukom Chaney

Kaffeepause

Auslanderrechtliche Vorgaben in der Schweiz nach FZA
e Melde- und Bewilligungsverfahren

« Ubersicht Ausléanderbewilligungen

Referentin: Kathrin GAumann

Minimale Lohn- und Arbeitsbedingungen bei Entsen-
dungen in die Schweiz

e Systematik der Mindestlohnbestimmungen

Referent: Daniel Beck

Mittagessen

Private Arbeitsvermittlung und Personalverleih in der
Schweiz
Referent: Hannes Vedovati

Aspekte des internationalen Sozialversicherungsrechts

® Was regeln die Sozialversicherungsabkommen?

¢ Versicherungsunterstellung und Entsendung im Rahmen
von Abkommen sowie deren Voraussetzungen

e Entsendung von Arbeitskraften in/aus Nichtvertragsstaaten

Referent: Andreas Schiek

Kaffeepause

Stolperstein Steuerrecht

e Steuerliche Fallstricke im Verhéltnis Deutschland-Schweiz
¢ Aktuelle Rechtsprechung und Rechtsentwicklungen D-CH
Referent: Heiko Kubaile



